/% PREMIERE
= JURGENCE

INTERNATIONALE

Avis de recrutement Externe N° 025/1905/BENI/LOG/003

L’ONG Premiére Urgence Internationale est  la recherche de quatre (04) Gardiens.nes pour sa base de
Beni

Informations préliminaires sur le poste

Intitulé du poste GARDIEN.NE (H/F)

Rattachement Fonctionnel CHARGE D’ACCES ET SECURITE

Rattachement hiérarchique ASSISTANT LOGISTICIEN BASE 2 TN

Lieu d’affectation BENI, REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO < N\
Durée du contrat 3MOISRENOUVELABLES  «  gww 0\
Date de prise de poste 16.06.2025 M -ETAE
Statut LocAL (RESIDANT A BENI) ;ﬁr« il
Date et heure limite de dépot 03 JUIN 2025 & 17h00 (Heure Locale)  ~— “~' /-7
Financement SIDA LT A

\:‘\w 'L".‘ 5

Informations générales sur la mission

Premiére Urgence Internationale (PUI) est une Organisation Non Gouvernementale de solidarité
intemationale, & but non lucratif, apolitique et laique. L’ensemble de son personnel se mobilise au quotidien
pour couvrir les besoins fondamentaux des victimes civiles mises en péril, marginalisées ou exclues par les
effets de catastrophes naturelles, de guerres et/ou de situations d’effondrement économique. PUI est née de
la fusion de deux ONG frangaises, Premiére Urgence et Aide Médicale Interationale, en 2011,

PUI soutient actuellement prés de 3 millions de personnes dans une vingtaine de pays, en Afrique, en Asie,
au Moyen-Orient, dans le Sud-Caucase, mais aussi en France. Nos équipes ménent en moyenne 250 projets
par an, dans les domaines de la santé, de la nutrition, de l'eau, I'hygiene et I'assainissement, de la sécurité
alimentaire, de la construction et réhabilitation d'infrastructures, ainsi que de la relance économique. Leur
objectif commun est d'apporter une réponse globale aux besoins des populations affectées par des situations
d'urgence et de les accompagner afin qu'elles regagnent dés que possible leur autonomie et leur dignité.

Contexte dans la province d’intervention

Les populations des provinces orientales de la République Démocratique du Congo (RD Congo) subissent
depuis des décennies une crise humanitaire, due en grande partie a Fimplication de plus de 130 groupes armés
qui se disputent le controle politique et territorial.

Au cours des 2 derniéres années, le contexte sécuritaire s'est considérablement détérioré avec une escalade
des conflits en Ituri, au Nord-Kivu, au Sud-Kivu et au Tanganyika.

Il est marqué par des combats entre les groupes armés et les FARDC entrainant des déplacements massifs
de population avec des besoins humanitaires multisectoriels dans un contexte de pauvreté chronique et
d'acces aux services et infrastructures de base limité. Les mouvements de population, I'nsécurité alimentaire

et la malnutrition aigue, les épidémies et les problématiques importantes au Nord et Sud-kivu dans un contexte
oU 'accés aux services de base de qualité est trés limité.
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Contexte du projet
La zone de santé de Mabalako, située dans le Nord-Kivu en République démocratique du Congo, est
gravement affectée par une instabilité sécuritaire persistante due aux affrontements réguliers entre groupes
armes et aux attaques répétées des ADF-NALU. Ces violences ont entrainé des mouvements massifs de
populations, forgant de nombreuses familles a fuir leurs villages pour chercher refuge dans des localités plus
au moins secures ou ils vivent dans les conditions précaires. Cette insécurité a également compromis le
fonctionnement des structures sanitaires dans la région. Les centres de santé, confrontés a une pénurie
criique de meédicaments, des matériels et équipements médicaux ne parv:ennent a offrir qu'un service
minimum, tandis que la population souffre également d’'un acces ImW ressourees financiéres, a 'eau
potable, aggravant les risques sanitaires. s, N

o~ »

Dans ce contexte alarmant, PUl a bénéficié d'un financement dy bailleur S&)?\,a?’hm mektre en ceuvre le
projet intitulé « Garantir I'accés a des services de santé, de nutrit bn de prote‘i:t et de soutien
psychosocial de qualité pour les communautés affectées par les conﬂtts dans la province du Nord-
Kivu, RDC.». Pour bien mener les activités dudit projet, PUI doit doqc prgie\der au cgé,rutement de son staff.

Description du poste

Objectif global
Sous la responsabilité directe de I'Assistant Logisticien base de Beni, le/la Gardien.ne a la charge d’assurer la
sécurité des personnes et des biens dans I'enceinte de la Base/Guest de PUI
Objectifs spécifiques et activités associées
1. ASSURER LA SECURITE DES LOCAUX, DES PERSONNES ET DES BIENS
> Controler les mouvements des personnes et des véhicules autorisés (ouverture / fermeture du portail) ;
> Faire des rondes et vérifier les serrures, ouvertures et tout autre élément pouvant mettre les personnes
présentes en insécurité ;
> Assurer 'accueil des visiteurs et la bonne gestion des documents remis, étre en mesure a linverse de
ne pas autoriser I'entrée des locaux lorsque cela est nécessaire :
> Assurer un rapportage complet & son supérieur hiérarchique : sécurité, probléme technique, besoins, ...
» Tenir a jour la fiche de présence du personnel ainsi que les deux registres d'entrées et de sortie de
véhicules et de personnes ;
» Participer au bon fonctionnement de la base en assistant les autres services sur des taches simples ;
> Etre garant du travail effectué par les prestataires sur la base de PUI ou tout manutentionnaire recruté
a cet effet ;
> Etre garant de l'entretien (entretien des allées, de 'entrée et abords de la Base Pkl
> Tenir & jour la liste des équipements fournis ;
> Effectuer une passation correcte lors de tout changement de tour de garde en signalant les faits
marquants de la garde précédente.
2. AUTRES
» Faire respecter le calme dans la cour pendant les heures de bureau ;
> Veiller a la quiétude des lieux le soir & partir de 21h30 jusqu'au matin 7h30 (jusqu'a 10h le samedi et le
dimanche) ;
» Veiller a la propreté et & I'entretien de 'entrée et Fextérieur des locaux ;
> S'assurer de la bonne gestion du générateur ;
> Etre force de proposition quant aux conditions de vie sur la base...
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Profil recherché

Savoirs et Savoir Faire recherchés

INDISPENSABLE APPRECIE
FORMATION » Brevet ou Baccalauréat Formation en sécurité/logistique,
gardiennage
EXPERIENCE » Expérience professionnelle de 2 ans Expérience de travail avec les
PROFESSIONNELLE minimum, au poste similaire organisations humanitaires
internationales
LANGUES » Francais : lu, parlé et écrit » Kinandé
» Swahili : lu, parlé et écrit » Kimbuba
SAVOIR ETRE » Sens de I'éthique
» Aptitude a travailler en équipe
» Sens du service : S
» Adaptabilité Foo -~ \\\\
» Résistance au stress B2 i pa\y
: ‘ :
. » Capacité et disponibilité & travailleren | ki o j }“H
horaires décalés | " s/
» Connaitre la ville de Beni o K L /

‘»‘?f’swnL of AT RSES
Caractéristiques personnelles attendues (intégration a I'équipe, adéquation auposte et a la mission)

» Etre autonome et avoir une bonne capacité d’organisation

» Faire preuve de flexibilité

» Etre un.e bonne pédagogue

» Faire preuve de diplomatie

» Savoir travailler en équipe

» Savoir travailler sous pression et gérer correctement les priorités

Autres

» Capacité a vivre dans des endroits isolés et seul
» Etre originaire ou connaitre la zone d'intervention est un atout

Dossiers de candidature
C

omposition

v 1 lettre de motivation manuscrite adressée a 'administration de Premiére Urgence Internationale
v 1 C.V. détaillé avec au moins trois références (noms, téléphone, courriel électronique professionnel
et non privé)
v" Des Copies légalisée (s) de (s) diplome (s) et des attestations de services rendus précédemment.
v" 1 Copie de la carte d'identité
v" 1 Copie de carte de demandeur d’emploi
Signalons que les originaux des diplomes, attestations de services rendus et autres documents vous seront

demandés lors de formalités administratives, aux candidats qui seront retenus.

» Comment postuler ?

Le dossier de candidature devra parvenir dans une enveloppe fermée, comportant la mention : « Avis de
recrutement N° 025/1905/BENI/LOG/003 » & I'adresse suivante : Bureau Premiére Urgence Internationale

a Beni au 34, Avenue Oicha, Q.Kalinda, C. Ntoni, Ville de Beni, Province de Nord-Kivu-RDC (Ancien
bureau de FHI 360).

Date limite de dép6t des candidatures : 03 juin 2025 2 17h00.
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Fait & Beni, le 26/05/2025,
L’Employeur,
Pour Premiére Urgence lnternationale
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